


TRANSPARENCIA
PROACTIVA



I Acceso a la Informacion y
Transparencia ¢son equivalentes?

TRANSPARENCIA

ACCESO A LA INFORMACION

Derecho humano establecido en
el articulo 6° Constitucional

Obligacion establecida en la Ley

Cuenta con mecanismos
(procedimientos y normas) que
garantizan su ejercicio

Su finalidad es garantizar a toda
persona conocer la informacion
publica sin justificar su
utilizacion y a ser informado
sobre asuntos publicos

Las normas establecen las
obligaciones minimas para
garantizar su ejercicio

Implica la apertura de
informacion y de procesos
internos de los sujetos obligados

Es un instrumento potenciador
del acceso a la informacion

Contribuye a la mejora de la
relacion entre autoridades y
sociedad ya que mejora la
rendicion de cuentas y colabora
al combate a la corrupcion




¢QUE ES EL DE
ACCESO A LA INFORMACIGN?

EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION ES UN DERECHO
HUMANO RECONOCIDO EN TRATADOS INTERNACIONALES, COMO:

0 LA DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS
O LA CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANOS

ENEL DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS SE CONSAGRA EL DERECHO
DE TODA PERSONA DE ACCEDER A LA INFORMACION.



GENERAGIONES DE 1ERA GENERACION:
TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA PARA SABER

Transparencia Activa Reactiva

2DA GENERACION:
TRANSPARENCIA PARA RESOLVER

Transparencia Focalizada

3ERA GENERACION:
TRANSPARENCIA PARA
RESOLVER EN COLABORACION

Transparencia Colaborativa (TP INAI)




1ERA GENERACION:

Saber = Acceso a la Informacion
Se reconoce el derecho de acceder a la informacion que generan los SO.
¢ Se conoce la actuacion Publica y propicia la rendicion de cuentas

Resolver = Transparencia Focalizada
e La informacion que se publica sirve para resolver problemas, disminuye riesgos y ayuda a la toma
decisiones.

3ERA GENERACION:

Resolver en Colaboracion = Gobierno Abierto
e Hay una colaboracion entre SO y ciudadanos para identificar demandas o necesidades de informacion,
definir contenidos y los medios de difusion y en consecuencia resolver problemas publicos.



TRANSPARENCIA EN EL POT.
\T{RANSPARENCIA FOCALIZADA
;CUALES LA DIFERENCIA?



OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
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La Secretaria de la Funcion Piblica en el ano 2008, impulsoé la politica de transparencia
denominada “7i

Finalidad: Que la informacion publica sea una herramienta que ayude a los ciudadanos a
tomar mejores decisiones en su vida cotidiana, evitar riesgos, solucionar problemas publicos
y prevenir la corrupcion.

Busco transitar de una transparencia para resolver.

Instrumentos generados: Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
transparencia y Guia para la identificacion y difusion de la informacion socialmente util o
focalizada.

Integran procedlmlentos y acciones para uniformar y mejorar la publicacion de informacion
1 para que sea de facil acceso a los usuarios.



TRANSPARENCIA FOCALIZADA

SEP ENLACE 2014

EVALUACION NACIONAL DEL LOGRO ACADEMICO EN CENTROS ESCOLARES

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

DOCENTES Y DIRECTIVOS ESCOLARES 1
RESULTADOS DE MI ESCUELA

Ingrese la Clave del Centro de Trabajo (C.C.T.) v dé clic en el boton Cargar. a continuacion seleccione el
Turno v de clic en el boton Consultar

Clave del Centro de Trabajo (C.C.T.): CARGAR

Turno: !‘Seleccione una Opcion ¥ ’

* Modo de Visualizacion: \ Seleccione una Opcién v \

CONSULTAR

* Si selecciona la opcion Oficio. el informe podra imprimirse en una sola hoja: si selecciona la opcion Cartel. se
imprimira en 4 hojas.

Q Se requiere de Adobe Reader para poder visualizar los reportes.



TRANSPARENCIA FOCALIZADA

ALUMNOS QUE | ALUMNOS QUE % DE ALUMNOS DE LA MISMA ENTIDAD, % DE ALUMNOS DEL PAIS DEL M1
%DEALUMNOS | ALUMNOS CDNTESTAITDN CDNTESTAR,DN % DE ALUMMNOS DE LA ESCUELA EN CADA NIVEL DE SOSTENIMIENTO, MODALIDAD Y GRADO DE SOSTENIMIENTO, MODALIDAD Y GR
EVALUADOSEN | EVALUADOS 50% O MAS 50% O MAS DESMPERNO EN COMUNICACION 2014 MARGINACION EN CADA NIVEL DE DESEMPENO EN |MARGINACION EN CADA NIVEL DE DESE
LA ESCUELA EN MENOR AL PREGUNTAS [E'E PREGUNTAS DE COMUNICACION 2014 COMUNICACION 2014
EL 2014 80% COMUNICACION | MATEMATICAS
2014 2014 INSUFICIENTE | ELEMENTAL| BUENO |EXCELENTE(INSUFICIENTE | ELEMENTAL| BUENO |EXCELENTE [INSUFICIENTE|ELEMENTAL| BUENO
91.46 s/ 504 819 12.4 466 402 07 18.0 43.9 36.7 14 152 341 451
63.18 si 341 347 97 499 402 03 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
85.28 s/ 035 955 15.8 433 40.0 09 8.0 43.9 36.7 14 15.2 341 45 1
77.67 NO 544 353 26.2 451 265 03 18.0 43.9 36.7 14 15.2 541 45 1
76.17 NO 353 355 258 50,1 235 06 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
48.97 NO 136 136 294 441 257 07 8.0 43.9 36.7 14 15.2 341 45 1
66.47 NO 354 356 17.0 50,7 314 08 8.0 43.9 36.7 14 15.2 541 45 1
79.51 NO 735 742 297 455 244 04 18.0 43.9 36.7 14 15.2 541 45 1
52.79 NO 210 221 407 474 12.0 00 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
85.05 s/ 304 326 27.0 523 19.1 16 8.0 43.9 36.7 14 15.2 341 45 1
622 si 149 156 231 531 238 0.0 18.0 43.9 36.7 14 15.2 541 45 1
56.76 NO 170 186 453 424 10.6 18 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
89.46 si 726 733 26.9 458 26.8 06 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
66.56 NO 240 249 365 439 6.7 08 8.0 43.9 36.7 14 15.2 341 45 1
69.14 NO 211 220 219 476 50.0 05 18.0 43.9 36.7 14 15.2 541 45 1
71.34 NO 106 112 36.6 491 142 00 16.0 439 36.7 14 15.2 341 451
65.72 NO 172 179 146 509 33.9 06 8.0 43.9 36.7 14 15.2 341 45 1
97.49 si 186 190 66 409 46.8 58 108 46.8 39.9 25 213 36.9 36.7




¢QUE ES TRANSPARENCIA PROACTIVA?

Es el conjunto de actividades que promueven la identificacion, generacion, publicacion y
difusion de informacion adicional a la establecida con caracter obligatorio por la Ley
General, que permite la generacion de conocimiento publico util con un objeto claro

enfocado en las necesidades de sectores de la sociedad determinados o determinables.




¢QUE ES CONOCIMIENTO PUBLICO UTIL?

Es aquél valor agregado que ofrece la informacion procesada o sistematizada, que articula
datos, ideas, conceptos y experiencias, a fin de hacerlos del dominio publico de manera
simple, capaz de permitir el entendimiento y atencion de problemas publicos, asi como

propiciar una toma de decisiones informada, mejorar la calidad de vida de los ciudadanos,

fomentar su participacion publica y empoderarlos




TRANSPARENCIA

@ mejora ® Uil / @O sy

tuescuela 1 CONOCE 2 COMPARA 3 CALIFICA 4 MEJORA

MEJORATUESCUELA.ORG es una plataforma de participacion ciudadana
para transformar la educacion en México

Busqueda avanzada

Conoce qué es MejoraluEscuela

S0

Papas y mamas en

EDUCACCION

a, Contando las
en EducAccidn

Feedback

o

Autor: Instituto Mexicano
para la Competitividad.

Es una plataforma
en linea que busca promover
la participacion ciudadana
para mejorar la educacion en
México, a través de la cual es
posible buscar y conocer
como esta la escuela a la que
asisten tus hijos, compararla
con otras, calificarla y dar tu
opinion con la finalidad de
gestionar cambios y mejoras
en comunidades educativas.



DOCUMENTOS RECTORES EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA PROACTIVA:



ooz
Objetivos de la Ley: Ley General de ransparenC|a y

Promover, fomentar y . ” -
difundir la cultura de la ACCGSO a |a I nfO rma C'O n PLI b I | Ca
transparencia, a través del

establecimiento de politicas

publicas

Los organismos garantes Los Organismos garantes emitiran politicas de transparencia proactiva que tendran por objeto,
tendran entre sus entre otros, promover la reutilizacion de la informacion, considerando la demanda de la
atribuciones: sociedad

Establecer politicas de La informacion generada sera difundida en los medios y formatos que mas convengan al

transparencia proactiva publico al que va dirigida, permitiendo la generacion de conocimiento publico util



LINEAMIENTOS PARA DETERMINAR LOS CATALOGOS
Y PUBLICACION DE INFORMACION DE INTERES PUBLICO;
Y PARA LA EMISION Y EVALUACIGN DE POLITICAS

DE TRANSPARENCIA PROACTIVA:

ESTABLECEN LAS DIRECTRICES PARA LA PUBLICACION
DE INFORMACION DE MANERA PROACTIVA POR PARTE DE LOS SUJETOS 0BLIGADOS.




¢lodos los sujetos obligados deben
generar informacion de manera proactiva?
¢Es una obligacion de Transparencia?

Es deseable, pero no obligatorio.

Si se genera informacion de manera proactiva
¢en donde debe publicarse?

En caso de generarse informacion de manera
proactiva, ésta debera difundirse en los medios
idoneos para su audiencia, y de forma
obligatoria mediante un enlace en la fraccion
XLVIII del Articulo 70 de la Ley General.



SE PUBLICA EN LA FRACCION XLVIII PORQUE LA INFORMACION PROACTIVA
ES UNA DE LAS CATEGORIA DE LA INFORMACION RELEVANTE.

INFORMACION RELEVANTE
FRACCION XLVIII DEL ARTICULO 70



¢QUE INFORMACION SE PUEDE
PUBLICAR DE

0 LA QUE NUNCA HA SIDO PUBLICADA

0 LA PUBLICADA EN LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
(INCLUIDA LA INFORMACION DE INTERES PUBLICO]

O LA QUE HA SIDO PUBLICADA O DIFUNDIDA EN LA
PAGINA WEB DEL SO U OTROS MEDIOS



@ :COMO SABER CUAL ES LA MEJOR OPCION?

IMPLEMENTANDO PROCEDIMIENTOS DE IDENTIFICACION DE INFORMACION
(AL MENOS UNO DE LOS SIGUIENTES):

DETECCION DE INFORMACION QUE DISMINUYA ASIMETRIAS DE LA INFORMACION
DETECCION DE INFORMACION QUE 1EJORE EL ACCESD A TRAMITES Y SERVICIOS

DETECCION DE INFURMA[}IGN QUE OPTIMICE LA TOMA DE DECISIONES DE AUTORIDADES,
CIUDADANOS 0 POBLACION EN GENERAL

DETECCION DE INFORMACION QUE DETONE LA RENDICION DE CUENTAS EFECTIVA.

ANEXO 1DE LOS LINEAMIENTOS.



LOS PROCEDIMIENTOS DEBERAN INCLUIR
LAS SIGUIENTES FASES:

ODeteccion de informacion mediante la implementacion de mecanismos de
participacion de la poblacion;

O Definicion del tema, poblacion a la que se dirige, problematica que atiende,
demanda o necesidad de informacion que resuelve;

O ldentificacion de contenidos existentes o cuya construccion es necesaria;
O Acopio, sistematizacion y categorizacion de la informacion;
OO Generacion, publicacion y difusion de conocimiento publico util;

O Diseno de herramientas e indicadores de medicion de reutilizacion e impacto de
la informacion proactiva, y

O Verificacion.

Que la informacion identificada genere conocimiento util y atienda a las
necesidades de la poblacion a la que se dirige



LA INFORMACION IDENTIFICADA DEBE SER DE CALIDAD,
ES DECIR CONTAR CON LOS SIGUIENTES ATRIBUTOS:

Confiabilidad

Informacion
de
calidad

Comprensibilidad

Oportunidad

.Congruencia . Veracidad

Seguir estos procesos y asegurar la calidad de la informacion se
traduce en beneficios para la ciudadania y para los sujetos obligados.




¢COMO DEFINIR LOS MEDIOS DE DIVULGACION?

En funcion de las condiciones especificas de los usuarios a los que se dirige el
Sujeto Obligado, considerando medios de radiodifusion, television, medios
impresos, lonas, perifoneo, sistemas de comunicacion para personas con
discapacidad, entre otros.



¢LA PUBLICACION DE INFORMACION DE MANERA PROACTIVA,
AFECTA EL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES QUE REALIZA EL INAI?

No afecta los resultados de las evaluaciones periodicas. El INAI y los organismos garantes de los estados
promueven el reconocimiento de las acciones de transparencia proactiva, por lo que durante el mes de mayo de
cada aio, los Sujetos Obligados que lo deseen pueden solicitar al organismo garante que corresponda el
reconocimiento de las actividades que haya realizado en materia de Transparencia Proactiva.

Procedimiento de emision de reconocimientos:

S0 envia solicitud de reconocimiento El organismo garante envia los
al organismo garante, acompanados m) ° Procedimientos de identificacion > resultados del proceso de

de los elementos necesarios para su de informacion evaluacion (a mas tardar 1 de
evaluacion (mayo) * Calidad de informacion septiembre)

» Medios de divulgacion

e Nivel de reutilizacion de la
informacion

e Nivel de participacion ciudadana

* Efectos de la informacion
publicada



¢CONSIDERAS QUE

Y ELACGESQ A LA
INFORMACION SON
IMPORTANTES?
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Si tienes dudas escribenos:
ricardo.valencia@inai.org.mx
laura.arce@inai.org.mx

Visita la pagina www.inai.org.mx

e Acude a nuestro Centro de Atencion a la Sociedad (CAS)

ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col. Insurgentes Cuicuilco, C.P.
04530,

Delegacion Coyoacan, Mexico, D.F. « Tel.: 50 04 24 00, ext. 2595 o 2596
« Envia un correo electronico a: atencion@inai.org.mx

@‘"800 835 43 24




